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Entwicklung 2016 bis 2020

2016: Gründung der Initiative TeamBuilding

• Die Träger: ca. 30 Organisationen und weitere Interessenten

• Die Arbeitsgruppen : 4 AGs (Strukturen, Vergütung, Vergabe, Risikomanagement)

• Die fachliche Begleitung:  5 Universitäten. Deutschen Baugerichtstag 

(DBGT), German Lean Construction Institute (GLCI) 

• Beteiligung der relevanten Marktteilnehmer (Bauherren, Planer und Bauunternehmen) 

ein neuartiges Projektabwicklungsmodell für den deutschen Markt zu entwickeln, mit 

dem bei komplexen Bauprojekten die Projektziele besser erreicht werden können.

• Das „Going Public“: 1. IPA Konferenz am 26.06.2019 mit >300 Teilnehmern 

mit Vorstellung der Ergebnisse

• Das Ziel : Entwicklung eines neuartigen Projektabwicklungsmodells für den Deutschen 

Markt, um bei komplexen Projekten bessere Projektziele zu erreichen
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Entwicklung ab 2020

2016: Gründung der Initiative TeamBuilding

2020: Überleitung der Initiative TeamBuilding in das IPA-Zentrum 

• Organisatorische Anbindung an die Geschäftsstelle des GLCI

• Etablierung eines Beirats aus Vertretern von Fach- und Berufsverbänden, 

Ministerien und Universitäten

• Einrichten eines Steuerungskreises für die Fachgruppen

• Etablieren von 5 thematischen Fachgruppen mit je einem Leitungsduo und einem 

Patenduo aus dem Leitungsteam

• Kommunikation des neu etablierten IPA Zentrums in der 2. IPA Konferenz am 

24.06.2020
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Zielsetzung 

• Kommunikation

• Erfahrungsaustausch

• Best Practice

• Schulungen

• Erarbeiten von Hilfsmitteln (Methoden, Werkzeugen, Leitfäden, Handreichungen etc.)

zu allen relevanten Fragestellungen für die Umsetzung von IPA)
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Organisation

Leitung
Experten aus Wissenschaft und Praxis

Beirat
Vertreter von Fach- und 

Berufsverbänden, Ministerien und 

Universitäten

Geschäftsstelle

Anbindung an GLCI

Versammlung 

der Träger

(„intern“)

Fach-

konferenz

(„extern“)

Fachlicher Steuerungskreis
(Leitung des IPA-Zentrums + Leiter Fachgruppen)

Träger des IPA-Zentrums
Projektbeteiligte aus der Wertschöpfungskette Bau

Fachgruppe 1 

Organisation und 

Kultur

Fachgruppe 2 

Teamauswahl und 

Vergabe

Fachgruppe 5 

Integrierter 

Planungsprozess

Fachgruppe 3 

Vergütung und 

Risikomanagement

Fachgruppe 4 

Vertrag
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Zukünftige Entwicklungen im IPA-Zentrum

• Website:

• Transparenz über Weiterbildungsangebote zum Thema IPA:

• Projektübersicht: 

• Glossar:

• IPA im Lebenszyklusansatz:

• Dialog mit unterschiedlichen Verbänden:

• Ergebnisse aus den Fachgruppen:

wird aktuell überarbeitet

über Website geplant

IPA-Projektdatenbank über Website geplant

„Online-Nachschlagewerk“

wird aktuell erarbeitet

Arbeitsgruppe zur Prüfung wird eingerichtet

z.T. gemeinsame Positionspapiere zu einzelnen Perspektiven



Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit !
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