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Digitalizacio

A Europe fit for
the digital age



Kevesebb
lehetéséggel
rendelkezdk
tamogatasa

Digitalis oktatas

Digitalis
Virtualis és eszkozok és
ey platformok
vegyes mobilitds ;
hasznidlata

Kornyezeti
fenntarthatosag és
felelosségvallalas

. Kornyezetbarat
Kornyezettudatos

7 % utazasi formak
szemléletmod

Aktiv részvétel az Erasmus

programban részt vevo
szervezetek hal6zataban

J6 gyakorlatok Hal6zatosodas

cseréje
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Célcsoport: kevesebb lehetdséggel rendelke;{é’\ﬁeé evok
,gazdasagi, kulturalis, s o;'éQX%\ “foldrajzi  vagy
egészsegugyi (pl. tanulasi nehg %g}k vagy testi, értelmi
fogyatékossag) szempontbp!- /d§yozza a résztvevl Erasmus
mobilitasi projektekben vg{l)"xr 3szvételet”

A palyazati utmu ‘é}é?zletesen leirja, hogy milyen résztvevok

tartoznak a kf@;s b lehet8séggel rendelkezék kozé.
< C




1. Esélyegyenl6ségi tamogatas intézményeknek (mclusnon 99]%&}[)\
- Egységkoltség alapu tamogatas (125 eurd/ reszt X

- Tényleges koltségalapu tamogatas egyenéin(é% unkaruha spec.
étrend)

2. ElGkészit6 latogatasokhoz (pre a() V|S|t)
- max. 3 resztvevo/latoga —( |ala)k is!

- Egységkoltség alap as — elszamolhato utazasra és megélhetési
koltsegekre (68 e@
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Kornyezeti fenntarthatésag és ::55::
felelossegvallalas oo
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,areen travel” —,,7Zold” utazas K (\X <
* Mi szamit z6ld utazasnak? — Alacso y,k'\l'a@@s\étgsﬂ utazasi modok
(pl. busz, vonat, telekocsi) r(\n\ﬁz
» Z6ld utazassal jaré kedv\etrfg}yéld
* Magasabb utazasi tamogatas (kilométersavtol fuggden +30-80 euro)
e Tobb utazaské 's\e\gﬁmolhaté nap (maximum 6 nap)
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Digitalis oktatas (virtualis és blended
mobilitas) N
RS

Egyuttmiikodeést, partnerkeresest segit6 feluletek: X ¢,
* EPALE - feln6tt tanulas (
* European School Education PIatform(%!iEP

) -

* eTwinning \Q(D 5
Digitalizaciot tamo Q}i}s’?(oz

* SELFIE: ,Pilla &\I étel” az intézmény digitalizacios szintjéerdl —
-~

\’



https://ec.europa.eu/education/schools-go-digital/about-selfie_hu
https://ec.europa.eu/education/schools-go-digital/about-selfie_hu

Aktiv részvétel az Erasmus szervezetek
haldézataban

i(\'g\\\

Egyuttmiikodeést, partnerkeresest segit6 feluletek: \X

* EPALE — felndtt tanulasi szektor ( \i«’
=
 European School Education Platform (ESEP
. . 3y - 9
eTwinning \ )%

* EPRP (European ProjectResylts Platform) — disszemindcios feliilet, jo
gyakorlatok cseréje—X6 &dt a felnétt tanulasi szektorban ajanlott

- Q'ﬁg\



Alapelvek

Y
» Az alapelvekhez kapcsolodd SALTO-k kozos kladvany%g\
» Az alapelvek megjelenhetnek:

» Erasmus-terv céljaiként, tevékenyseg\lyfa\%}- jakent

»  Pl.: Digitdlis témaju mobilitas x
Bi i,

> Projektek, tevekenysegek @
szempontként

» Pl.: Atanuldk a mc\ﬂit s fd témaja mellett megfigyelik a helyi fenntarthatdsagi

llett tovabbi megfigyelési

torekvéseke
> Pro;ektn/iei @ltashoz kapcsolodo jo gyakorlatokként
ztve

»>. Pk vo klvalasztasanak szempontjai hatekonyan tamogatjak kevesebb



https://erasmusplusz.hu/unlock_the_power_of_priorities_kiadvany.pdf
https://erasmusplusz.hu/unlock_the_power_of_priorities_kiadvany.pdf
https://erasmusplusz.hu/unlock_the_power_of_priorities_kiadvany.pdf

BDatamnardiea e i
Befogadds és
N Y
sokszin(iség
Erasmus-terv

Mindsegbiztositasi
szabalyok

\é(A \dfés Foldes Petra

Dr. Takécs-Ség
szakember szocialpedagogus, tanar

humang oé}ééja



https://www.youtube.com/watch?v=WoNwYIAAbe4
https://www.youtube.com/watch?v=nCrjcX701RU

Mindségbiztositasi
elvek és

o o projektmegvaldsitas
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Az Erasmus minoségbiztositasi e

szabalyok dokumentumban:

l. A mobilitasi tevékenységek
megfelelS lebonyolitasa

Projektmenedzsment

Il. Mindségbiztositas és a
résztvevOk tamogatasa

Mobilitasok el6készitése
, , és megvaldsitasa

Ill. Az eredmeények és a

programmal ka pcsolatos Hatésésdisszeminécié

ismeretek terjesztése



https://tka.hu/docs/palyazatok/03_call_for_erasmus_accreditations_-_annex_i_-_erasmus_quality_standards_hu.pdf
https://tka.hu/docs/palyazatok/03_call_for_erasmus_accreditations_-_annex_i_-_erasmus_quality_standards_hu.pdf

Projektmenedzsment — Feladatok leosztasa

Alapfeladatok sajat hataskoron belil valo tartasa

Mi mindsul alapfeladatnak?
e Pénzugyi tamogatas kezelése
* Nemzeti Irodaval valo kapcsolattartas
e Zardbeszamolo készitése

e Szakmai jellegl dontések, amelyek kdzvetlenul érintik a tevékenységek

tartalmat, mindségét és eredmeényeit

Ezek nem szervezhet6k ki tanacsadd cégeknek

= palyazatiro cégek,
kozvetitd szervezetek



Projektmenedzsment — Feladatok leosztasa

A projekt megvaldsitasanak gyakorlati vonatkozasaiban a
kedvezményezett kérhet szolgaltatasokat (pl. fogadd partner
keresésében, szallas/étkezés szervezésében stb.)

Tanacsado szervezetekkel valo egyluttmikodéshez utmutato



https://tka.hu/docs/palyazatok/kozvetito_problemak_final_v2.pdf
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Projektmenedzsment — Feladatok leosztdsa seeees
Fontos! ::

* A kedvezményezetteknek ellenérizniiik kell a tanacsado szervezet munkajat
e A tanacsado cégeket fel kell tiintetniuik az Grlapon
A tamogatd szervezetek felsorolasa a Koltségvetés mellékletben is — csak az
elfogadott szervezetekkel mikodhetnek egyiitt.
 Ha a projekt soran uj szervezetet vonnanak be, a Nemzeti Iroda jovahagyasa és
szerz6désmodositas sziikséges.
* Hivatalos megallapodast kell kotnitik, amelynek az alabbiakra kell kitérnie:
o elvégzendd feladatok
o mindségellendrzési mechanizmusok
o a nem megfelel6 vagy elmulasztott teljesités kovetkezményei
o a megallapodas szerinti szolgaltatasok torlése vagy atitemezése esetén
alkalmazandd rugalmassagi mechanizmusok
* A megvalodsitas mindségéért minden esetben a kedvezményezett felel



Mobilitasok elokészitése és megvalositasa

Mobilitas utan

Szervezési teendok
(szallas, étkezés,
biztositas)

A tanulasi eredmények
elismerése

A tanulasi eredmények
értékelése

Mobilitas elott

A résztvevok
kivalasztisa és
felkészitése

Az elérni kivant
tanuldsi eredmények
meghatarozisa

Nyomon kovetés és
mentoralds

Mobilitas alatt
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Hatas és disszeminacio

szakmai intézetek, szervezetek

Tarsintézmenyek, partnerszervezetek

Projekteredmények
terjesztése intézményen kivil

Résztvevd
munkatarsak

Projekteredmények

Résztvevd tanuldk, . PrC’)JekFel”ed m’enyek )
didkok terjesztése intézményen belul

S2016K,
hozzétartozok

Helyi/regionalis sajto
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Az Urlapon csak egy pipa, a valosagban cocooe
azonban... oo
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* A projekt megvalodsitasa soran ezeket az e \ig mindenképpen
fontos szem el6tt tartani, mert a zar \t{@z olo ertekelése

soran ezek teljestilését is vizﬁiﬂg
* Az (irlapon is érdemes meéj) iteni, hogyan fognak
megfelelni a mindségblytositasi szabalyoknak
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Projekttervezést segit6 kérdések, o :S 5 oo
szempontok \\ oo

\ o0

Konkrét tevékenységek: (\g

* Ami a projektszervezés- és Iebonyoh es szakaszalhoz
<apcsolodik (pl. kivalasztas, fe s‘th artnerrel valo

kapcsolattartas, utazas e’rte}(efl stb)
* Ha relevans, szamsze §§Q;t madon (pl. résztvevik min.
30%-a keveseblz{l\%%et

Ne ,,zsufoljuk” g& zatot — az intézmeény igényeihez és
rten megvalosithato tevekenységeket irjunk le

éggel rendelkezd)

lehetOsé
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Projekttervezést segit6 kérdések, o :S 5 oo
szempontok \ oo

Milyen konkrét tevékenysegek segitik el6, hogy a prOJe (\g
* Elérheté legyen a kevesebb lehetoseggel ren g; e(‘xg szamara?

* Fenntarthato modon valosuljon meg, k tudatos szemléletet
kozvetitsen? A zold utazas mennyib ﬁ

* Milyen digitalis elemeket, p c( at klvannak hasznalni? Van-e a
virtudlis vagy vegyes mabilittisek megvaldsitdsdra igény?

* Milyen célbol és h Ie?vanjak béviteni az intéezmeényi
kapcsolatoka an tervez:k a projekteredményeket

beepite /_@ zmen mukodésebe?
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