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| Mobilitasi tevékenység?

* A Program sajatos , kifejezése”, terminus technicus-a
* EN: mobility activity

* Klilonboz6 tipusai vannak, az egyes tipusoknak
meghatarozott feltételei vannak, de mindegyik
tevékenységnek meg kell felelnie a kozos alapelveknek.

» Két f6 csoportja a lehetséges résztvevok szerint:

- munkatarsi mobilitasi tevékenységek (staff)




Alapelvek

e Oktatasi célu - célja, hogy a résztvevdk Uj ismereteket, készségeket,
kompetenciakat és szemléletmodokat sajatitsanak el, vagy fejlesszék a
megléviket

* Transznacionalis - a kilonb6z6 orszagokbdl szarmazo emberek
kdzotti, a kolcsonds cserére és tanulasra iranyuld interakciokat foglal
magaban

e Strukturalt - egyértelm( modszertan, tanulasi program és tervezett
tanulasi eredmények
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Alapelvek

* Egy intézmény maximum két projektboél kaphat forrast egy
adott szektorban és palyazati kategoriaban

* Egyiranyu tevékenység, kolcsonos tevekenységhez mindkeét
szervezetnek palyaznia kell

* Minimum idétartam a tényleges tanulasi tevékenységgel
toltott idot jelenti




Munkatarsak mobilitasa

* Szakmai latogatas/Job shadowing (2-60 nap)

» Oktatasi tevékenység (2-365 nap)
e Kurzuson valo részvétel (2-10 nap)

* Résztvevok: Intézménnyel szerzodéses kapcsolatban allé munkatarsak
* Tevékenységeket egy masik programorszagban kell megvalodsitani

* Vegyes mobilitasként is megvaldsithatok, minimum 2 nap a fizikalis
komponens hossza

* Nemzetkozi mobilitas: legalabb két kiilonb6z6 orszagbodl szarmazo
résztvevonek kell részt vennie (ld. transznacionalis alapelv)




Munkatarsak mobilitasa

* Szakmai latogatas/Job shadowing (2-60 nap)

» Oktatasi tevékenység (2-365 nap)
e Kurzuson valo részvétel (2-10 nap)

A 2026-0s Palyazati utmutato ujdonsagai

» Szakmai latogatas/Job shadowing esetén egyértelmiien meg kell hatarozni a
fogado szervezet/intézmény f6 mentorat — azt a személyt, akinek a munkajat
a résztvevo megfigyeli. Ugyanazt a mentort egyszerre legfeljebb két
résztvevo kisérheti figyelemmel.

* A gyakorlé tanarok és oktatok fogadasa esetén kaphatd finanszirozasi
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Munkatarsak mobilitasa

» Szakmai latogatas/Job shadowing (2-60 nap)

* F6 mentor meghatarozasa — Ugyanazt a mentort egyszerre
legfeljebb két résztvevo kisérheti figyelemmel

A mentor a fogado intézmény dolgozodja

* Mentor mindennapi munkajanak megfigyelése a fogado
szervezetben

* Egyéni tevékenység, egyéni megfigyelési szempontok minden
résztvevo esetén

 Azonos mentor megfigyelése legyen indokolt




Munkatarsak mobilitasa
» Oktatasi tevékenység (2-365 nap)

* Tanitas vagy képzés biztositasa tanuloknak (egy kulfoldi
intézményben)

* Kiild6hoz hasonlo szerepet ellato fogadd intézmény, kivéve
indokolt esetben




Munkatarsak mobilitasa

* Kurzuson vald részvétel (2-10 nap)

e Egyértelmii transznacionalis elemet kell tartalmaznia (ld. Kurzus
definicidoja a Palyazati itmutatoban)

* A tartalomnak kapcsolddnia kell a résztvevo szakmai profiljahoz
és az intézményi célokhoz is

* Nagymértékben passziv tevékenységeken valo részvétel nem
tamogathato

* Tobb résztvevo csak indokolt esetben vehet részt egyszerre, max.
3 f6 azonos helyrol azonos kurzuson




| Munkatarsak mobilitasa

e Kurzuson valo részvétel (2-10 nap)

* Fontos finanszirozasi szabalyozasok:

* Az ilyen tipusu tevékenységekre felhasznalt tamogatas nem haladhatja
meg a tdmogatasi 6sszeg 50%-at, 40 000 eurods vagy annal kevesebb
tamogatasi 6sszegli projektek esetén a 20 000 eurot.

e Ugyanazon a kurzuson egy projekten beluil max. 3 résztvevo vehet részt

* Egy résztvevo egy projekten beliil max. 1 ilyen tipusu tevékenységen
vehet részt




Diakok mobilitasa

* Tevékenységeket egy masik programorszagban kell
megvaldsitani

* Vegyes mobilitasként is megvaldsithatok, fizikalis
komponens hossza legalabb a tevékenységek minimalis
hossza

* Résztvevok: Kuldo iskola oktatasi programjaba beiratkozott
tanulok
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* K6znevelésben részt vevé tanuldk csoportos mobilitasa (2-::

30 nap)
* Minimum 2 diak
* Felnétt kiséro a kiildé intézménybél
* Egy programorszagban egyutt tanulnak az adott orszag diakjaival

* Legalabb két orszag diakjai vegyenek részt kozos tanulasi
tevékenységben a mobilitason

* Fogadod intézmeény: iskola, bizonyos feltételek mellett Europai
Unids intézmény is
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akok mobilitasa .
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* Kobznevelésben részt vevo tanulok rovid tavu, tanulasi célu
mobilitasa (10-29 nap)

* Egyéni tanulasi program megfogalmazasa minden résztvevonek
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* Tanuldk egy iskolaban tanulhatnak vagy
* Tanuldk szakmai gyakorlaton vehetnek részt *

* Kevesebb lehet6séggel rendelkezo résztvevok rovidebb, min. 2
napos tevékenységet is megvaldsithatnak

* Egy idoépontban, egy helyszinen maximum 3-4 f6 részvétele javasolt




akok mobilitasa

* Koznevelésben részt vevo tanuldk hosszu tavu, tanulasi
mobilitasa (30-365 nap)
* Egyéni tanulasi program megfogalmazasa minden résztvevonek
* Tanuldk egy iskolaban tanulhatnak vagy
* Tanuldk szakmai gyakorlaton vehetnek részt *

* Indulas elétti felkészité az iskolan beliil, a NI felé visszaigazolt
maodon elézetesen elkiildott felkészité anyag alapjan
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* Egy idopontban, egy helyszinen maximum 3-4 f6 részvétele javasolt




Egyeb tevekenysegek

e Gyakorlo tanarok és oktatok fogadasa (10-365 nap)

* Egyetemistak vagy friss diplomasok fogadasa, akik egy masik
programorszagban vettek/vesznek részt képzésen

» Szakértok fogadasa (2-60 nap)
e Célja a palyazo intézményben zajlo tanulas-tanitas fejlesztése




Egyeb tevekenysegek

* El6készito latogatas
* Nem o6nallo tevékenység, egy masik tevékenységhez kapcsolddva,
azt megel6z6en lehet megvalositani, indokolt esetben
* Kurzuson valod részvétel esetén nem lehetséges

* Résztvevok alapvetoen munkatarsak, kivételt jelenthet a hosszu
tavu tanulasi mobilitas és a kevesebb lehet6séggel rendelkez6
diakok bevonasa

 Kizardlag az adott projekten beliil megvalosulé mobilitasi
tevékenységhez kapcsoldodoan




Koznevelési mobilitasi palyazatok
kapcsolattartéi a Tempus Kozalapitvanynal

 Adminisztracio
e Barath Anita (anita.barath@tpf.hu), 125-6s mellék

e Tartalmi kérdések
* Kara Melinda (melinda.kara@tpf.hu), 233-as mellék
e Kereszti Anna (anna.kereszti@tpf.hu), 292-es mellék
e Swiderski Anna (anna.swiderski@tpf.hu)

* Pénziigyi kérdések
* Fiistos Eva (eva.fustos@tpf.hu)
* Horvath-Pesti Orsolya (orsolya.pesti@tpf.hu
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Koszonom a figyelmet!




	1. dia: Támogatható köznevelési mobilitási tevékenységtípusok (KA1) Erasmus+ 2021-2027
	2. dia: Mobilitási tevékenység?
	3. dia: Alapelvek
	4. dia: Alapelvek
	5. dia: Munkatársak mobilitása
	6. dia: Munkatársak mobilitása
	7. dia: Munkatársak mobilitása
	8. dia: Munkatársak mobilitása
	9. dia: Munkatársak mobilitása
	10. dia: Munkatársak mobilitása
	11. dia: Diákok mobilitása
	12. dia: Diákok mobilitása
	13. dia: Diákok mobilitása
	14. dia: Diákok mobilitása
	15. dia: Egyéb tevékenységek
	16. dia: Egyéb tevékenységek
	17. dia: Köznevelési mobilitási pályázatok kapcsolattartói a Tempus Közalapítványnál
	18. dia: Köszönöm a figyelmet!

